
役 職 氏 名 再・新 役 職 氏 名 再・新

議 長 藤田 隆司 再 議 長 富山 雄一 新

議長代理 須藤 弘 新 鈴木 隆 新

佐久間 裕之 再 鈴木  薫 新

島田 貴史 再 事務局長 生田目 敦弘 再 ユニ・チャームプロダクツ労組福島支部

深谷 隆士 新 中畑 哲 新

事務局長 根本 茂 再 浅賀 政克 新

戸井田 祥 新 滝田 政一 新

熊田 幸人 新 原田 春輝 新

小針 大将 再 木ノ内  彰 再

根本 龍樹 再 高橋 政廣 新

近藤 弘志 再 高萩 芳隆 新

足立 祐美子 再

金澤 貴昭 再

中村 一美 再

金田 誠紀 新

遠藤 拓弥 新

伊藤 直人 再

　2025年度は、連合の仲間とともに「働くことを軸とする安心社会」の実現を目指し、春季生活闘争をはじめとする数々の取り組みを進めて

まいりました。春闘では賃上げ率５％超を３年連続で実現し、物価高騰下でも実質賃金の改善を確かなものとする成果を挙げました。

また、非正規雇用やフリーランスを含む多様な働き方を支える制度拡充、ジェンダー平等の推進、地域に根ざした組織拡大など、働く

仲間を「まもり・つなぐ」活動を着実に展開しました。こうした成果は、組合員一人ひとりの声を結集し、政労使の対話や「連合アクション」を通じて

社会的な機運を高めた結果であり、改めて皆さまのご尽力に心より感謝申し上げます。2026年度は、連合が掲げる「次の飛躍へ　確かな一歩」

のスローガンのもと、さらなる挑戦となります。重点分野としては以下の取り組みが示されています。

・持続可能な賃上げと格差是正：春闘では引き続き「５％以上の賃上げ」を要求し、日本全体の実質賃金１％上昇軌道に乗せることを目指します。

・すべての働く人を包摂する運動：非正規やフリーランスを含め、声を上げづらい仲間を支える仕組みを拡充し、組織拡大を強化します。

・安心社会の構築：社会保障制度の持続可能性を高め、生活困窮者への支援や居住保障の仕組みを広げる政策提言を進めます。

・ジェンダー平等と多様性の推進：次世代リーダーの育成を含め、持続可能な労働運動の基盤を強化します。

　新しい年を迎えるにあたり、私たちは「誰一人取り残さない社会」を合言葉に、働く仲間の安心と希望を守り抜く決意を新たにしています。

社会経済の不確実性が増す中だかろこそ、労働組合の存在意義を広く発信し、連帯の輪をさらに広げていきましょう。本年も皆さまとともに、

働く人の未来を切り拓くために力強く歩みを進めてまいります。どうぞよろしくお願い申し上げます。

本年も、ご支援・ご協力を賜りますようよろしくお願いいたします。

東石通運労組

幹事

東白衛生職員労組

加藤螺子労組

私鉄福島交通労組白河支部

私鉄福島交通労組白河支部

林野労組白河支署分会

JP労組県南東白川

林野労組棚倉分会

私鉄福島交通労組白河支部棚倉分会

全農林家労組畜改良センター分会

会計監査

東白川地区連合2026～2027年度役員体制

塙町職員労組

棚倉町職員労組

加 盟 組 織 名

Astemoハイキャスト労組福島支部

矢祭町職員労組
副 議 長

事務局次長

日本精工労組福島支部

白河地区連合2026～2027年度役員体制

加 盟 組 織 名

アズビル金門エナジープロダクツ白河労組

住友ゴム労組白河支部

白河市職員労組
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会計監査
東北労金労組福島県支部白河分会

東北ガス労組

―　こくみん共済 coop 白河支所　―
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東北電力労組郡山支部副 議 長

　      新年あけましておめでとうございます。

　議長 富山 雄一

　東白川地区連合

　　議長 藤田 隆司

新年あけましておめでとうございます。

県南地域・白河地区連合

事務局次長
レンゴー労組福島矢吹支部

矢吹町職員労組

幹事

JP労組福島県南支部

ケミコン東日本労組福島支部

東北ポール労組白河支部

川金ダイカスト工業労組
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